
	

	
wir gestalten gegenwart

 

 

Das Evangelische Jugendwerk Sieg • Rhein • Bonn ist die zentrale Fachstelle für die Evangelische Jugendarbeit in 
der Region. Die Evangelische Jugend ist der größte hauptberuflich geführte Jugendverband und erreicht mit 
vielfältigen zeitgemäßen Angeboten jährlich über 50.000 junge Menschen. Wir sind ein anerkannter Träger der 
freien Jugendhilfe mit Schwerpunkten in der verbandlichen und offenen Jugendarbeit, der Integrationsarbeit 
sowie aktiv in der Zusammenarbeit mit Schule. Wir befinden uns in einer dynamischen Entwicklung und 
benötigen weitere qualifizierte Mitarbeitende in unterschiedlichen Tätigkeitsbereichen. Gestalten Sie 
gemeinsam mit uns die Gegenwart von jungen Menschen. 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Fachbereichsleitung (d-w-m) für die Offene und Verbandliche Jugendarbeit 
(39 Stunden/Woche, unbefristet) 

 
Was sind Ihre Aufgaben: 

• Leitung der Fachbereiche Offene und Verbandliche Jugendarbeit 
• Fachliche Begleitung und Beratung der Einrichtungen und Mitarbeitenden der Offenen Jugendarbeit 

des Jugendwerks 
• Fachliche Unterstützung und Beratung der angeschlossenen Kirchengemeinden sowie der 

hauptberuflichen Fachkräfte in allen Fragen der Jugendarbeit 
• Weiterentwicklung von Projekten und Angeboten für junge Menschen 
• Vertretung der Evangelischer Jugendarbeit des Jugendwerkes sowie der Trägergemeinden in den 

Kirchenkreisen An Sieg und Rhein und Bonn in kirchlichen und politischen Gremien 
• Entwicklung und Durchführung von Qualitäts- und Wirksamkeitsdialogen 
• Kooperation mit weiteren Trägern der Jugendhilfe sowie Netzwerkarbeit 

 
Was wir Ihnen bieten: 

• einen sehr gut ausgestatteten Arbeitsplatz  
• engagierte Kolleginnen und Kollegen mit vielfältigen Qualifikationen 
• eine Vergütung nach BAT-KF EG 11 (inkl. Jahressonderzahlung) 
• Zusatzversorgungskasse, Jobticket im VRS-Verbund (Eigenanteil 23 EUR/p.M.) 
• 30 Tage Urlaub sowie zwei zusätzliche freie Tage (24. und 31.12.) 
• Diensthandy 
• Möglichkeit zum Erwerb eines Job-Rads 
• Fort- und Weiterbildungsangebote 
• eine unbefristete Vollzeitanstellung  

 
Was wir dafür erwarten: 

• einen Hochschul- oder Fachhochschulabschluss (Soziale Arbeit, Sozialpädagogik, Religions- oder 
Gemeindepädagogik) oder vergleichbare Qualifikation mit pädagogischem Schwerpunkt 

• mehrjährige hauptberufliche Erfahrung in der Jugendarbeit oder in vergleichbaren Handlungsfeldern 
der Jugendhilfe 

• wünschenswert ist eine Zusatzausbildung in systemischer Beratung 



• Erfahrungen im Projekt- und Finanzmanagement 
• Sehr gute Beherrschung der gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint)  
• Gewinnende Persönlichkeit, sicheres und freundliches Auftreten, ausgeprägte Kommunikationsstärke 
• Offenheit für flexible Arbeitszeiten und Bereitschaft zur (vergüteten) Wochenendarbeit 
• Führschein der Klasse B/3 und die Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW für dienstliche Zwecke 

gegen Kostenerstattung 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – ausschließlich -per E-Mail:  

Evangelisches Jugendwerk 
Sieg • Rhein • Bonn 
Stephan Langerbeins 
Dammstr. 76 
53721 Siegburg 

stephan.langerbeins@ekir.de 

Für weitere Informationen steht Ihnen der Geschäftsführer des Jugendwerkes Stephan Langerbeins unter der 
Telefonnummer 0 22 41 – 25 601 10 zur Verfügung.  
 
Das Jugendwerk begrüßt die Gleichstellung aller Menschen und freut sich deshalb über Bewerbungen von 
Menschen, unabhängig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Behinderung oder 
sexueller Identität ausdrücklich. 
 
Wir weisen Sie daraufhin, dass wir in Papierform übersandte Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. Bitte 
reichen Sie deshalb nur Kopien ein. Diese werden nach dem vollständigen Abschluss des Auswahlverfahrens 
vernichtet. 

 


